
 

 

ŞEHİT POLİS ELVAN ÖZBAY MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ
2019-2020 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI OKUL İÇ YÖNERGESİ

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar
Amaç  
MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı, okulumuzda öğrencilerin okul içinde farklı mekânlarda uyması 

gereken kurallarla, okulun genel işleyişine yönelik uyulması gereken kuralları somutlaştırmak düzen 

ve disiplini sağlamaktır.  

 

Kapsam  
MADDE 2- (1) Bu Yönerge, Şehit Po

kapsar.  

 
Dayanak  
MADDE 3- (1) Bu Yönerge 07/09/2013 tarihli ve 28758 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 

Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği”
Gazetede yayımlanan “Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı Okul Öğrenc
Yönetmelik”ve 26/04/2018 tarih ve 2018/10 sayılı 

Alınması”hükümlerine dayanarak hazırlanmıştır.

 
Tanımlar ve Kısaltmalar  
MADDE 4- (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Alan: Ortaöğretim kurumlarında ortak özelliklere sahip birden fazla meslek dalını içeren; bilgi, 

beceri, tutum, davranış ve istihdam imkânı sağlayan programların her birini, 

b) Dal: Mesleki ve teknik ortaöğ

uzmanlaşmaya yönelik bilgi, beceri, tutum, davranış gerektiren ve istihdam imkânı sağlayan 

işkollarından her birini,  

c) Ders yılı: Derslerin başladığı tarihten kesildiği tarihe kadar geçen 

d) Öğretim yılı/eğitim ve öğretim yılı: Ders yılının başladığı tarihten ertesi ders yılının başladığı tarihe 
e) Dönem: Ders yılının başladığı tarihten yarıyıl tatiline, yarıyıl tatili bitiminden ders kesimine kadar 

geçen süreyi, 

f) Atölye: Mesleki ve teknik eğitim programlarının gerektirdiği uygulamalı derslerde bilgi, beceri ve 

davranışların kazandırılması amacıyla sağlık ve güvenlik koşulları da dikkate alınarak gerekli donatımı 

yapılmış eğitim, öğretim, uygulama ve üretim yapılan ortamı, 

g) Bakanlık: Millî Eğitim Bakanlığını, 

ğ) Bilişim araçları: Ses ve görüntü kaydı yapma özelliği olan cep telefonu ve kamerayla bilgi toplama, 

saklama, tasarlama, işleme, aktarma ve çoğaltmada kullanılan bilgisayar, internet, veri depolama 

aygıtları çağrı cihazı ve benzeri araçları, 

h) e-Okul: Eğitim, öğretim ve yönetimle ilgili iş ve işlemlerin elektronik ortamda yürütüldüğü ve 
bilgilerin muhafaza edildiği sistemi, 

ı) Laboratuvar: Derslerle ilgili iş, işlem, deney, gözlem, inceleme, araştırma, geliştirme ve b

uygulamaların yapılması amacıyla sağlık ve güvenlik koşulları da dikkate alınarak gerekli donanıma 

sahip eğitim ve öğretim Laboratuvar ile mesleki ve teknik eğitimde uygulama ve üretim yapılan 

ortamı,  

i) Proje: Öğrencilerin istekleri doğrultusunda 

yapma; yeni bilgilere ulaşma, özgün düşünce üretme ve çıkarımlar sonucunda bir ürün ortaya koymak 

amacıyla ders öğretmeni rehberliğinde bireysel veya grup hâlinde yaptıkları en az bir dersten yapılan 

çalışmayı,  
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ALTINTAŞ KAYMAKAMLIĞI 
ŞEHİT POLİS ELVAN ÖZBAY MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ

2020 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI OKUL İÇ YÖNERGESİ 
(OKUL KURALLARI) 

 
BİRİNCİ BÖLÜM  

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

(1) Bu Yönergenin amacı, okulumuzda öğrencilerin okul içinde farklı mekânlarda uyması 

gereken kurallarla, okulun genel işleyişine yönelik uyulması gereken kuralları somutlaştırmak düzen 

(1) Bu Yönerge, Şehit Polis Elvan Özbay Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğrencilerini 

(1) Bu Yönerge 07/09/2013 tarihli ve 28758 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 

Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği”, 27/11/2012 tarihli ve 28480 

Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı Okul Öğrencilerinin Kılık v
ve 26/04/2018 tarih ve 2018/10 sayılı “Okullarda Güvenlik Önlemlerinin 

hükümlerine dayanarak hazırlanmıştır. 

(1) Bu Yönergede geçen;  

a) Alan: Ortaöğretim kurumlarında ortak özelliklere sahip birden fazla meslek dalını içeren; bilgi, 

beceri, tutum, davranış ve istihdam imkânı sağlayan programların her birini,  

b) Dal: Mesleki ve teknik ortaöğretim programlarında uygulanan bir alan altında belirli konularda 

uzmanlaşmaya yönelik bilgi, beceri, tutum, davranış gerektiren ve istihdam imkânı sağlayan 

c) Ders yılı: Derslerin başladığı tarihten kesildiği tarihe kadar geçen süreyi,  

d) Öğretim yılı/eğitim ve öğretim yılı: Ders yılının başladığı tarihten ertesi ders yılının başladığı tarihe 
e) Dönem: Ders yılının başladığı tarihten yarıyıl tatiline, yarıyıl tatili bitiminden ders kesimine kadar 

i ve teknik eğitim programlarının gerektirdiği uygulamalı derslerde bilgi, beceri ve 

davranışların kazandırılması amacıyla sağlık ve güvenlik koşulları da dikkate alınarak gerekli donatımı 

yapılmış eğitim, öğretim, uygulama ve üretim yapılan ortamı,  

kanlık: Millî Eğitim Bakanlığını,  

ğ) Bilişim araçları: Ses ve görüntü kaydı yapma özelliği olan cep telefonu ve kamerayla bilgi toplama, 

saklama, tasarlama, işleme, aktarma ve çoğaltmada kullanılan bilgisayar, internet, veri depolama 

ı ve benzeri araçları,  

Okul: Eğitim, öğretim ve yönetimle ilgili iş ve işlemlerin elektronik ortamda yürütüldüğü ve 
bilgilerin muhafaza edildiği sistemi,  

ı) Laboratuvar: Derslerle ilgili iş, işlem, deney, gözlem, inceleme, araştırma, geliştirme ve b

uygulamaların yapılması amacıyla sağlık ve güvenlik koşulları da dikkate alınarak gerekli donanıma 

sahip eğitim ve öğretim Laboratuvar ile mesleki ve teknik eğitimde uygulama ve üretim yapılan 

i) Proje: Öğrencilerin istekleri doğrultusunda belirlenen bir konuda inceleme, araştırma ve yorum 

yapma; yeni bilgilere ulaşma, özgün düşünce üretme ve çıkarımlar sonucunda bir ürün ortaya koymak 

amacıyla ders öğretmeni rehberliğinde bireysel veya grup hâlinde yaptıkları en az bir dersten yapılan 

ŞEHİT POLİS ELVAN ÖZBAY MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ 

 

(1) Bu Yönergenin amacı, okulumuzda öğrencilerin okul içinde farklı mekânlarda uyması 

gereken kurallarla, okulun genel işleyişine yönelik uyulması gereken kuralları somutlaştırmak düzen 

lis Elvan Özbay Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğrencilerini 

(1) Bu Yönerge 07/09/2013 tarihli ve 28758 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Milli 
li ve 28480 sayılı Resmi 

ilerinin Kılık ve Kıyafetlerine Dair 
“Okullarda Güvenlik Önlemlerinin 

a) Alan: Ortaöğretim kurumlarında ortak özelliklere sahip birden fazla meslek dalını içeren; bilgi, 

retim programlarında uygulanan bir alan altında belirli konularda 

uzmanlaşmaya yönelik bilgi, beceri, tutum, davranış gerektiren ve istihdam imkânı sağlayan 

d) Öğretim yılı/eğitim ve öğretim yılı: Ders yılının başladığı tarihten ertesi ders yılının başladığı tarihe  
e) Dönem: Ders yılının başladığı tarihten yarıyıl tatiline, yarıyıl tatili bitiminden ders kesimine kadar 

i ve teknik eğitim programlarının gerektirdiği uygulamalı derslerde bilgi, beceri ve 

davranışların kazandırılması amacıyla sağlık ve güvenlik koşulları da dikkate alınarak gerekli donatımı 

ğ) Bilişim araçları: Ses ve görüntü kaydı yapma özelliği olan cep telefonu ve kamerayla bilgi toplama, 

saklama, tasarlama, işleme, aktarma ve çoğaltmada kullanılan bilgisayar, internet, veri depolama 

Okul: Eğitim, öğretim ve yönetimle ilgili iş ve işlemlerin elektronik ortamda yürütüldüğü ve 

ı) Laboratuvar: Derslerle ilgili iş, işlem, deney, gözlem, inceleme, araştırma, geliştirme ve benzeri 

uygulamaların yapılması amacıyla sağlık ve güvenlik koşulları da dikkate alınarak gerekli donanıma 

sahip eğitim ve öğretim Laboratuvar ile mesleki ve teknik eğitimde uygulama ve üretim yapılan 

belirlenen bir konuda inceleme, araştırma ve yorum 

yapma; yeni bilgilere ulaşma, özgün düşünce üretme ve çıkarımlar sonucunda bir ürün ortaya koymak 

amacıyla ders öğretmeni rehberliğinde bireysel veya grup hâlinde yaptıkları en az bir dersten yapılan 
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j) Performans çalışması: Ders programında öngörülen eleştirel düşünme, problem çözme, okuduğunu 

anlama, yaratıcılığını kullanma ve araştırma sonucu elde edilen kazanımların yazılı, sözlü ve/veya 

uygulamalı olarak paylaşılmasına yönelik ders öğretmeninin gözetiminde tüm derslerden yapılan 

bireysel veya grup çalışmasını,  

k) Nöbet: Okul yönetimince belirlenen öğrenci işleri, idari katlar ile sınıfta sınıf öğretmenince 

hazırlanan çizelgeye göre tutulan nöbet görevini, 

l) Bayrak töreni: Pazartesi ve Cuma günleri ile milli bayram günleri tatilleri çıkış ve dönüşlerde İstiklal 

Marşının söylenmesi ile geçen töreni, 

m) Ders araç gereçleri: Dersle ilgili defter, kitap, harita ve öğretmenin belirlediği diğer araç ve 
gereçlerini, 

n) Okul: Şehit Polis Elvan Özbay Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünü, 

n) OÖKY: Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğini, 

o) Veli: Öğrenci velisi, öğrencinin anne, baba veya yasal sorumluluğunu üstlenen kişi. (Öğrenci 

velayeti konusunda anlaşmazlık hâllerinde, yargı kararına göre işlem yapılır. Velayete ilişkin yargılama 

sürecinin devam ettiği durumlarda ise okul kayıtları esas alınır.) 

 

İKİNCİ BÖLÜM 
Öğrencilerin Uyacağı Kurallar 
MADDE 5- (1) Okul Dışında; 
a) Bağımlılık yapan her türlü zararlı maddeler kullanılmayacak, kavga edilmeyecek, öğrencilikle 

bağdaşmayan eylem ve tutumlarda bulunulmayacaktır. Okul dışında bile olsabu tür davranışların 

OÖKY’nin ödül ve disiplini düzenleyen hükümlerine göre yaptırımları vardır.  

b) Okula geliş ve gidişlerde yüksek sesle konuşulmamalı, çevre rahatsız edilmemeli, çevre sakinlerinin 

oturduğu apartmanların arasında sigara içilmemelidir.  

(2) Kılık Kıyafet; 
a) Öğrenciler, temiz ve düzenli bir kıyafet giyer. (Resim 1) 
b) Öğrenciler, öğrenim gördükleri programın özelliğine göre atölye, işlik ve laboratuarlarda önlük 

veya tulum, işyerlerinde ise yapılan işin özelliğine uygun kıyafet giyer. (Resim 2) 
c) Öğrenciler, beden eğitimi ve spor derslerinde eşofman, diğer spor etkinliklerinde ise etkinliğin 

özelliğine uygun kıyafet giyer.  (Not: Beden eğitimi ve Spor dersinin ilk iki ders saatinde olması halinde 

eşofmanla okula gelinebilir veya son 2 ders saatinde olması halinde eşofmanla okuldan çıkılabilir.) 

d) Sağlık özrü bulunan ve bu durumu belgelendiren öğrencilerin özürlerinin gerektirdiği şekilde 
giyinmelerine izin verilir.  

e) Öğrenim gördükleri okulun arması ve rozeti dışında nişan, arma, sembol, rozet ve benzeri takılar 

takamaz,  

f) İnsan sağlığını olumsuz yönde etkileyen ve mevsim şartlarına uygun olmayan kıyafetler giyemez, 

siyah veya gri düz renk kumaş veya keten pantolon dışında pantolon giymek yasaktır. 
g) Yırtık veya delikli kıyafetler ile şeffaf kıyafetler giyemez,  
ğ) Vücut hatlarını belli eden dar kesim kıyafetler, şort, tayt ile diz üstü etek, derin yırtmaçlı etek, 
kısa pantolon, kolsuz tişört ve kolsuz gömlek giyemez,  

h) Okullarda yüzü açık bulunur; öğrenciler; siyasî sembol içeren simge, şekil ve yazıların yer aldığı 

fular, bere, şapka, çanta ve benzeri materyalleri kullanamaz; saç boyayamaz, vücuda dövme ve 
makyaj yapamaz, pirsing takamaz, bıyık ve sakal bırakamaz, 

 ı) Erkekler saç uzatamaz, saçlar temiz ve taralı olmalıdır. 
 
(3) Bayrak Törenleri; 
Milli bayram ve anma günlerinde ve diğer günlerde(Pazartesi-Cuma) bayrak töreninden izinsiz ayrılan 

öğrenci hakkında disiplin işlemi yapılır. 
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(4) Nöbet; 
a) Okul nöbet görevi okul yönetimince, sınıf nöbeti ise sınıf rehber öğretmeni tarafından belirlenen 

çizelgeye göre tutulur. Nöbetçi öğrenci görevine zamanında gelmekle yükümlüdür.  

b) Okul nöbetçisi görev yerinden izinsiz ve özürsüz ayrılamaz.  

c) Nöbetçi öğrenci sınav hariç derse giremez.  

d) Nöbet değişimi yapılmaz. Nöbet son ders saati bitiminde okul yönetimine haber vererekokuldan 

ayrılır. 

 

(5) Koridorla ve Kantinde, Okul Bahçesinde Uyulması ve Yemekhanede Uyulması Gerekli Kurallar; 
a) Teneffüslerde koridorda yüksek sesle konuşmamak, uzak mesafeden arkadaşına duyurmak amacı 

ile bağırmamak, koridorla koşmamak, fiziki şakalar yapmamak, lakap takmamak, 

b) El şakası yapmamak, kime olursa olsun saygısızlık yapmamak, 

c) Tuvalet vb. alanlarda bağımlılık yapan her türlü maddeyi kullanmamak, 
d) Koridorlarda ve sınıfta oyun oynamamak, 

e) Kantinde sıraya uymak, kantinin içine her ne sebeple olursa olsun kesinlikle girmemek  

f) Yerlere tükürmemek ve çevreyi temiz tutmak, 

g) Yemekhaneye vaktinde inmek (Not: Ders saati içerisinde yemekhaneye ders saati içerisinde 
inmek dersi izinsiz terketmek olarak değerlendirilecektir.) 
h) Yemekhanede uygun şekilde sıraya geçmek, 
ı) Derse giriş zili çaldığında sınıflara girmiş olmak, 
i) Teneffüslerde nöbetçi öğretmenin ikazlarına uymak, 

 

(6) Sınıf İçinde ve Genel Olarak Uyulacak Kurallar;  
a) Etkileşimli tahta, sıra vb. amacı dışında kullanmamak, yapısını bozmamak, 

b) Her ders önemli olduğundan, derslerin işlenişini, akışını bozmamak,  

c) Derslere ait ders araçlarını(kitap, defter vb.) getirmek, 

d) Performans ve proje görevini vaktinde yapmak, 

e) Derse öğrenci zili çaldığında girmek, öğrenci öğretmenden sonra derse girdiğinde; öğretmenle 

herhangi bir polemiğe girmemelidir. 
f) Ders içinde veya dışında her ne suretle olursa olsun bilişim araçlarını (cep telefonu vb.) kapalı 
tutmak, öğretmenin izni dışında açmamak. Bu tür araçları çantası veya cebinde bulundurmak.  
g) Okula değerli eşya getirmemek, bu tür eşyaların sorumluluğunun kendine ait olduğunu bilmek.  

ğ) Bilişim araçlarını ve sosyal medyayı; zararlı, bölücü, yıkıcı ve toplumun genel ahlak kurallarıyla 
bağdaşmayan ve şiddet içerikli amaçlar için kullanmamak, bunların üretilmesine, 
bulundurulmasına, taşınmasına yardımcı olmamak.  
h) Ders saatleri içinde öğretmenin bilgisi ve kontrolü dışında bilişim araçlarını açık tutarak dersin 

akışını bozulmamak.  

ı) Bilişim araçları veya sosyal medya yoluyla eğitim ve öğretim faaliyetlerine ve kişilere zarar 

vermemek, okul içinde fotoğraf veya video çekmemek, sosyal medyada paylaşmamak  
i) Bilişim araçları veya sosyal medya yoluyla eğitim ve öğretimi engellememek. i) Bilişim araçları (cep 

telefonu vb) açık olduğu ders öğretmenince anlaşılırsa, öğrenci hakkında gerekli disiplin işleminin 

öğretmeni tarafından başlatılacağını bilmek  

j) Öğretmenin izinli veya raporlu olması nedeniyle, dersin boş olması durumunda okuldan 

gidilmeyecek; nöbetçi öğretmen tarafından ders doldurulacak, nöbetçi öğretmenin dersi var ise, 

idarece, idarecilerin de yetişmesi gerekli işi varsa sınıf başkanı nezaretinde gürültü yapmadan sınıfta 

ders çalışılacaktır.  

k) Öğretmen ve idarecilerin,okul personelinin karşısında eller cepte saygısız bir tavırla 

konuşulmayacak, ders içinde öğretmenin sınıf düzenini sağlamak için sürekli uyarmasına gerek 

bırakılmayacaktır.  
l) Öğretmenler odasına girilmeyecek, idare odalarına ise sadece sınıf başkanı yoksa yardımcısı sınıfla 

ilgili işler için gelecek, bu yerlere ve memur odalarına topluca girilmeyecektir.  
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m) Öğretmenlere ve okul çalışanlarına karşı gerek okul içinde gerekse okul dışında asla yüksek sesle, 

saygısız bir tavırla konuşulmayacaktır.  

n) Okul izinsiz terkedilmeyecek. 
o) Mazeretsiz devamsızlık yapılmayacaktı; bir ders yılında, Devamsızlık süresi özürsüz 10 günü, 
toplamda 30 günü aşan öğrenciler, ders puanları ne olursa olsun başarısız sayılır. 
ö) Günlük toplam ders saatinin 2/3 ü ve daha fazlasına gelmeyenlerin devamsızlığı bir gün, diğer 

devamsızlıklar ise yarım gün sayılır.  

p) Öğrencinin devamsızlık yaptığı süreye ilişkin özür belgesi veya yazılı veli beyanı, özür gününü takip 
eden en geç 5 iş günü içinde, okul yönetimine velisi tarafından verilir ve e-okul sistemine işlenir.  
 

 
(7) Atölye ve Laboratuarlarda;  
a) İş güvenliği kurallarına uyulmalıdır(Okul İSG İç Yönergesine uyulacaktır.) 
b) Atölye önlükleri ile gelinecek, kılık-kıyafet kurallarına uyulacaktır.  

c) Atölyede ciddi olunacak, şakalaşılmayacaktır.  

e) Öğretmenden izinsiz devrelerine enerji verilmeyecektir.  

f) Uygulamalı derslere takım çantaları ile gelinecektir.  

g) Alan şefleri ve öğretmenlerinizce belirlenen “Atölyede Çalışma ve Davranış Kuralları”na mutlaka 

uyulacaktır.  
h) Atölye ve laboratuvar derslerinden ders öğretmeninin talimatı olmadan çıkılmayacaktır. 
 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
 

Disiplin cezasını gerektiren davranış ve fiiller 

MADDE 6(1) “Kınama” cezasını gerektiren davranışlar ve fiiller şunlardır: 
a) Okulu, okul eşyasını ve çevresini kirletmek, 

b) Okul yönetimi veya öğretmenler tarafından verilen eğitim ve öğretime ilişkin görevleri yapmamak, 

c) Kılık-kıyafete ilişkin mevzuat hükümlerine uymamak, 

ç) Tütün ve tütün mamullerini bulundurmak veya kullanmak, (Not: Tütün mamülü kullananların 
tespit edilmesi halinde Kabahatler Kanunu 39. Maddesine göre tutanakta tutularak para cezası 
uygulanacaktır.) 
d) Başkasına ait eşyayı izinsiz almak veya kullanmak, 

e) Yalan söylemek, 

f) Okula geldiği hâlde özürsüz eğitim ve öğretim faaliyetlerine, törenlere, sosyal etkinliklere ve okul 

pansiyonlarında etüde katılmamak, geç katılmak veya bunlardan erken ayrılmak, 

g) Okul kütüphanesi, atölye, laboratuvar, pansiyon veya diğer bölümlerden aldığı kitap, araç-gereç ve 

malzemeyi, eksik vermek veya kötü kullanmak, 

ğ) Okul yöneticilerine, öğretmenlerine, çalışanlarına ve arkadaşlarına kaba ve saygısız davranmak, 
h) Dersin ve ders dışı eğitim faaliyetlerinin akışını ve düzenini bozacak davranışlarda bulunmak, 
ı) Kopya çekmek veya çekilmesine yardımcı olmak, 

i) Yatılı okullarda pansiyona geç gelmek, 

j) Müstehcen veya yasaklanmış araç, gereç ve dokümanları okula ve okula bağlı yerlere sokmak veya 

yanında bulundurmak, 

k) Kumar oynamaya yarayan araç-gereç ve doküman bulundurmak, 

l) Bilişim araçlarını öğretmenler kurulunca belirlenen usul ve esaslara aykırı şekilde kullanmak, 

m) Alınan sağlık ve güvenlik tedbirlerine uymamak, 

n) Ders saatleri içinde öğretmenin bilgisi ve kontrolü dışında bilişim araçlarını açık tutarak dersin 
akışını bozmak, 
o) Eğitim ortamlarında; dersler arası ile öğle arası dinlenme sürelerinde okul yönetiminin izni 
dışında bilişim araçlarını yanında bulundurmak ve kullanmak. 
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(2) Okuldan “uzaklaştırma” cezasını gerektiren fiil ve davranışlar; 
a) Okul yöneticilerine, öğretmenlerine, çalışanlarına ve arkadaşlarına karşı okul içinde ve dışında 
sözle, davranışla veya sosyal medya üzerinden hakaret etmek, hakareti paylaşmak, yaymak veya 
başkalarını bu davranışa kışkırtmak, 
b) Pansiyonun düzenini bozmak, pansiyonu terk etmek, gece izinsiz dışarıda kalmak, 
c) Kişileri veya grupları dil, ırk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi ve dini inançlarına göre ayırmayı, 

kınamayı, kötülemeyi amaçlayan davranışlarda bulunmak veya ayrımcılığı körükleyici semboller 
taşımak, 

ç) İzinsiz gösteri, etkinlik ve toplantı düzenlemek, bu tür gösteri, etkinlik ve toplantılara katılmak, 

d) Her türlü ortamda kumar oynamak veya oynatmak, 

e) Okul kurallarının uygulanmasını ve öğrencilere verilen görevlerin yapılmasını engellemek, 

f) Okul yöneticilerine, öğretmenlerine, çalışanlarına, arkadaşlarına ve eğitim ortamlarında bulunan 
diğer kişilere hakaret etmek, 
g) Müstehcen veya yasaklanmış araç, gereç, doküman ve benzerlerini eğitim ortamlarına sokmak 

veya yanında bulundurmak, paylaşmak,  dağıtmak, duvarlara ve diğer yerlere asmak, yapıştırmak, 

yazmak; bu amaçlar için okul araç-gerecini ve eklentilerini kullanmak, 

ğ) Bilişim araçları veya sosyal medya yoluyla eğitim ve öğretim faaliyetlerine ve kişilere zarar 
vermek, 
h) Okula geldiği hâlde özürsüz eğitim ve öğretim faaliyetlerine, törenlere ve diğer sosyal etkinliklere 

katılmamayı, geç katılmayı veya erken ayrılmayı alışkanlık haline getirmek, 

ı) Kavga etmek, başkalarına fiili şiddet uygulamak, 
i) Okul binası, eklenti ve donanımlarına, arkadaşlarının araç-gerecine siyasi, ideolojik veya müstehcen 

amaçlı yazılar yazmak, resim veya semboller çizmek, 

j) Toplu kopya çekmek veya çekilmesine yardımcı olmak, 

k) Sarhoşluk veren zararlı maddeleri bulundurmak veya kullanmak, 

l) Millî ve manevi değerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan tutum ve davranışlarda bulunmak, 

m) Okul personelinin taşınır veya taşınmaz malına zarar vermek ve/veya malını tahrip etmek, 
 

(3) “Okul değiştirme” cezasını gerektiren fiil ve davranışlar; 
a) Türk Bayrağına, ülkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygısızlık etmek, 

b) Millî ve manevi değerleri söz, yazı, resim veya başka bir şekilde aşağılamak; bu değerlere küfür ve 

hakaret etmek, 

c) Okul çalışanlarının görevlerini yapmalarına engel olmak, 

ç) Hırsızlık yapmak, yaptırmak ve yapılmasına yardımcı olmak, 

d) Okulla ilişkisi olmayan kişileri, okulda veya eklentilerinde barındırmak, 

e) Resmî belgelerde değişiklik yapmak; sahte belge düzenlemek ve kullanmak ve başkalarını 
yararlandırmak, 
f) Okul sınırları içinde herhangi bir yeri, izinsiz olarak eğitim ve öğretim amaçları dışında kullanmak 

veya kullanılmasına yardımcı olmak, 

g) Okula ait taşınır veya taşınmaz mallara zarar vermek, 

ğ) Ders, sınav, uygulama ve diğer faaliyetlerin yapılmasını engellemek veya arkadaşlarını bu eylemlere 

katılmaya kışkırtmak, 

h) Eğitim ve öğretim ortamına yaralayıcı, öldürücü silah ve patlayıcı madde ile her türlü aletleri 

getirmek veya bunları bulundurmak, 

ı) Zor kullanarak veya tehditle kopya çekmek veya çekilmesini sağlamak, 

i) Bağımlılık yapan zararlı maddeleri bulundurmak veya kullanmak, 

j) Yerine başkasını sınava sokmak, başkasının yerine sınava girmek, 
k) Eğitim ve öğretim ortamında; siyasi ve ideolojik amaçlı eylem düzenlemek, başkalarını bu gibi 

eylemler düzenlemeye kışkırtmak, düzenlenmiş eylemlere katılmak, 
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l) Siyasi partilere, bu partilere bağlı yan kuruluşlara, derneklere, sendikalara ve benzeri kuruluşlara 

üye olmak, üye kaydetmek, para toplamak ve bağışta bulunmaya zorlamak, 

m) Bilişim araçları veya sosyal medya yoluyla eğitim ve öğretimi engellemek, kişilere ağır derecede 

maddi ve manevi zarar vermek, 

n) İzin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basın toplantısı yapmak, bildiri yayınlamak ve dağıtmak, 

faaliyet tertip etmek veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak, 

o) Bir kimseyi ya da grubu suç sayılan bir eylemi yapmaya, böyle eylemlere katılmaya, yalan 

bildirimde bulunmaya veya suçu yüklenmeye zorlamak, 

ö) Zor kullanarak başkasına ait mal ve eşyaya el koymak, başkalarını bu işleri yapmaya zorlamak, 
p) Genel ahlak ve adaba uygun olmayan, yanlış algı oluşturabilecek tutum ve davranışları alışkanlık 

hâline getirmek, 

r) Kişilere, arkadaşlarına ve okul çalışanlarına; söz ve davranışlarla sarkıntılık yapmak, iftira etmek, 

başkalarını bu davranışlara kışkırtmak veya zorlamak, yapılan bu fiilleri sosyal medya yoluyla 

paylaşmak, yaymak, 

s) Pansiyon düzenini bozmayı, pansiyonu terk etmeyi ve gece izinsiz dışarıda kalmayı alışkanlık hâline 

getirmek, 

ş) Kesici, delici, yaralayıcı ve benzeri aletlerle kendine zarar vermek. 

 

(4) “Örgün eğitim dışına çıkarma” cezasını gerektiren davranışlar; 
a) Türk Bayrağına, ülkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek, 

b) Türkiye Cumhuriyeti'nin devleti ve milletiyle bölünmez bütünlüğü ilkesine ve Türkiye 

Cumhuriyetinin insan haklarına ve Anayasanın başlangıcında belirtilen temel ilkelere dayalı millî, 

demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti niteliklerine aykırı miting, forum, direniş, yürüyüş, boykot 

ve işgal gibi ferdi veya toplu eylemler düzenlemek; düzenlenmesini kışkırtmak ve düzenlenmiş bu gibi 

eylemlere etkin olarak katılmak veya katılmaya zorlamak, 

c) Kişileri veya grupları; dil, ırk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi ve dini inançlarına göre ayırmayı, 

kınamayı, kötülemeyi amaçlayan bölücü ve yıkıcı toplu eylemler düzenlemek, katılmak, bu eylemlerin 

organizasyonunda yer almak, 

ç) Kurul ve komisyonların çalışmasını tehdit veya zor kullanarak engellemek, 
d) Bağımlılık yapan zararlı maddelerin ticaretini yapmak, 

e) Okul ve eklentilerinde güvenlik güçlerince aranan kişileri saklamak ve barındırmak, 

f) Eğitim ve öğretim ortamını işgal etmek, 

g) Okul içinde ve dışında tek veya toplu hâlde okulun yönetici, öğretmen, eğitici personel, memur ve 

diğer personeline karşı saldırıda bulunmak, bu gibi hareketleri düzenlemek veya kışkırtmak, 

ğ) Okul çalışanlarının görevlerini yapmalarına engel olmak için fiili saldırıda bulunmak ve başkalarını 

bu yöndeki eylemlere kışkırtmak, 

h) Okulun taşınır veya taşınmaz mallarını kasıtlı olarak tahrip etmek, 

ı) Yaralayıcı, öldürücü her türlü alet, silah, patlayıcı maddeleri veya fiziki güç kullanmak suretiyle bir 

kimseyi yaralamaya teşebbüs etmek, yaralamak, öldürmek, maddi veya manevi zarara yol açmak, 
i) Kişi veya kişilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; işkence yapmak veya yaptırmak, cinsel 

istismar ve bu konuda kanunların suç saydığı fiilleri işlemek, 

j) Çete kurmak, çetede yer almak, yol kesmek, adam kaçırmak; kapkaç ve gasp yapmak, fidye ve haraç 

almak, 

k) Yasa dışı örgütlerin ve kuruluşların, siyasi ve ideolojik görüşleri doğrultusunda propaganda yapmak, 

eylem düzenlemek, başkalarını bu gibi eylemleri düzenlemeye kışkırtmak, düzenlenmiş eylemlere 

etkin biçimde katılmak, bu kuruluşlara üye olmak, üye kaydetmek; para toplamak ve bağışta 

bulunmaya zorlamak, 

l) Bilişim araçları veya sosyal medya yoluyla; bölücü, yıkıcı, ahlak dışı ve şiddeti özendiren sesli, 
sözlü, yazılı ve görüntülü içerikler oluşturmak, bunları çoğaltmak, yaymak ve ticaretini yapmak. 

  
 
 



Sayfa 7 / 8 

 

MADDE 7- Öğrencinin Pansiyon/İşletme/Staj yerindeki Disiplin Olayları 
(1) Öğrencinin kayıtlı olduğu okul dışında; kaldığı pansiyonda, ders, kurs veya telafi eğitimi aldığı 

okullarda, disiplin olaylarına karışmaları hâlinde, olayın meydana geldiği okul tarafından; öğrencinin 

kayıtlı olduğu okuldan 168 inci madde kapsamında gerekli bilgi, belge ve görüşler alınarak gerekli 

araştırma/inceleme/soruşturma yapılır ve karar verilir.  

(2)Staj çalışması veya meslek eğitimi görülen işletmelerde öğrencinin karıştığı disiplin olayları, kayıtlı 

bulunduğu okula bildirilir. Olay, okul müdürlüğünce araştırılarak/incelenerek/soruşturularak 

sonuçlandırılır. 

  
MADDE 8-Disiplin cezası verilmesine sebep olmuş bir fiil veya davranışın bir öğretim yılı içerisinde 

tekrarında veya aynı cezayı gerektiren farklı bir fiil veya davranışın gerçekleşmesinde bir derece ağır 

ceza uygulanır. 

 

Yürütme 
MADDE 9-Okul müdürü, Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinin 78.maddesinin 4.fıkrasının f bendine 

göre, okulun düzen ve disipliniyle ilgili her türlü tedbiri alır. 

 

 
 



 

OKULDA GİYİLECEK KIYAFETLER 

(Üst taraf Lacivert yakalı ve kollu beyaz üniforma iken alt taraf siyah pantolondur.)
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Resim 1: Okul Kıyafeti  

(Üst taraf Lacivert yakalı ve kollu beyaz üniforma iken alt taraf siyah pantolondur.)

 

 
Resim 2: Örnek Atölye/İş Kıyafeti 

(Üst taraf Lacivert yakalı ve kollu beyaz üniforma iken alt taraf siyah pantolondur.) 


